MODELO ADAPTACION ESTATUTOS CLUB
DEPORTIVO A LA LEY 2/2011
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Para su inscripcion en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana



CAPITULO |
Principios generales

Articulo 1.- EI CLUB BA eSS es
una asociacién privada sin animo de lucro, con personalidad juridica y capacidad de
obrar, que tiene como fin exclusivo la promocion o practica de una o varias
modalidades deportivas y la participacién en actividades o competiciones en el ambito
federado.

Articulo 2.- EIl (] (R BMNGECE PUERTn DE SAGNT se

constituy6 al amparo de la legislacion vigente y ahora se adapta a la Ley 2/2011, de 22
de marzo, de la Generalitat, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat
Valenciana, y se regira por esta ley, por el Real Decreto 177/1981, de 16 de enero,
sobre Clubes y Federaciones Deportivas, en lo que sea de aplicacion, y por todas las
demas disposiciones de ambito autonémico y estatal que estén vigentes y resulten
aplicables; asimismo, se regira por los presentes estatutos y por los reglamentos y
disposiciones de la federacién o federaciones deportivas de la Comunitat Valenciana a
las que se adscriba, y, en su defecto, por los de las federaciones espariolas, asi como
por los reglamentos de régimen interior u otros que pueda aprobar la asamblea
general.

El club acata y reconoce los estatutos y reglamentos de la federacién o federaciones
deportivas de la Comunitat Valenciana a las que se adscribe y, en su defecto, los de la
federacion o federaciones espafiolas correspondientes.

Articulo 3.- El T De Jn

practica como principal modalidad deportiva la de _ RALoN(ESTo g
y esta adscrito a la Federacion de _ BA[ow) (=<

de la Comunitat Valenciana.

Otras modalidades y federaciones deportivas a las que se adscribe:

Modalidad deportiva: Federacion:
S Z
e P
T //

Articulo 4.- La asamblea general, o en su caso la junta directiva debidamente
autorizada, podra acordar la creacién de tantas secciones deportivas como
modalidades especificas se practiquen en el club, debiendo adscribirse a las
federaciones respectivas y dar cuenta de dicha creacién al Registro de Entidades
Deportivas de la Comunitat Valenciana, mediante certificacion expedida por el
secretario o secretaria con el visto bueno del presidente o presidenta.

Articulo 5.- Domicilio social

EI domicilio social se fija en la localidad de R)(:,R?Ifo DT SN 3
provincia B2/ b o I calle

MLMM_A_BRIL. S/N  teléfono G UYASA4KARA

fax "4y, correo electrénico (.bpgzcgbsg‘ﬁ)b @gm l. (oM X
deblenqa dar cuenta, en caso de variacién, al Registro’de Entidades Deportivas de la

Comunitat Valenciana.

Aitichlo 6. El g,mﬁto territorial de actuacion es _ AUToNoON\| (o , sin
perjuicio de TntEQrarse en organizaciones de ambito superior si asi se acordara, asl
como de actuar fuera de este ambito territorial en competiciones deportivas.



Articulo 7.- En su funcionamiento, el club se regird por principios democraticos y
representativos, y la soberania plena residira en la asamblea general.

CAPITULO Ii
De los socios y socias

Articulo 8.- El nimero de socios y socias sera ilimitado. No obstante, la junta directiva
podra suspender la admision temporal de nuevos socios 0 socias cuando razones de
aforo o de capacidad fisica de las instalaciones asi lo aconsejen.

Articulo 9.- Clases de socios y socias

El club se compondra de las siguientes clases de socios y socias: de numero, de
honor, familiares y deportivos:

a) Son socios y socias de numero todas las personas mayores de edad que previa
solicitud sean admitidas y satisfagan la cuota social establecida.

b) Son socios y socias de honor aquellas personas a quienes la asamblea general
del club conceda esta distincion, y tendran un lugar de preferencia en los actos
oficiales de la entidad.

c) Son socios y socias familiares todas las personas que dependan

junta directiva del club. Pagaran las cuotas que a tal fin se establezcan, tendran
derecho al uso de las instalaciones sociales y una vez cumplidos los 25 afios de

econémicamente de un socio o socia de nimero, convivan con él o ella en el
mismo domicilio y tengan parentesco por consanguinidad o afinidad de primer
grado.

d) Son socios y socias deportivos las personas menores de 25 afios, que por sus
méritos deportivos sean reconocidas como tales por la asamblea general o por la

edad pasaran automaticamente a ser socios y socias de nimero.

Los socios y socias de nimero gozaran de la plenitud de derecho que les confieren los

presentes estatutos, siendo todos ellos y ellas miembros integrantes de la asamblea
general.

Articulo 10.- Derechos y obligaciones de los socios y socias

1. Los socios y socias de numero tendran los siguientes derechos:
ANIAT W

a) A participar en el cumplimiento de los fines especificos del club. <

b) A exigir que la actuacion del club se ajuste a lo dispuesto en la Ley del Deporte y
la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, a sus normas de desarrollo'y a
las demas normas autonémicas o estatales que estén vigentes y resulten
aplicables en materia deportiva y a lo dispuesto en los presentes estatiitos.

c) A separarse libremente del club.

d) A conocer sus actividades y examinar su documentacion.

e) A exponer libremente sus opiniones en el ambito del club.

f) A que puedan elegir y ser elegidos para los oérganos de gobierno y
representacion, siempre que tengan 18 afios y plena capacidad de obrar.

g) A que se les informe acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion del club, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad.

h) A impugnar los acuerdos de los érganos de gobierno y representacién del club
que estimen contrarios a la ley o a los estatutos.

i) A que se les oiga con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias
contra ellos o ellas, y a que se les informe de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la
sancion.
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2. Son obligaciones de los socios y socias de numero:

a) Abonar las cuotas que exija la junta directiva, previamente aprobadas por la
asamblea general.

b) Contribuir al sostenimiento del club, asi como a la promocién, difusién y practica
de las modalidades deportivas que se practiquen en el club.

c) Acatar todas las disposiciones que dicten la asamblea general o la junta directiva
para el buen gobierno del club.

d) Y todas las demas obligaciones que se desprendan de lo que disponen los
presentes estatutos.

Articulo 11.- Los socios y socias deportivos tendran derecho a disfrutar de los
servicios e instalaciones sociales del club, teniendo como contrapartida la obligacion
de representarlo en los eventos deportivos que éste decida. Los socios y socias
familiares tendran derecho a disfrutar de aquellos servicios e instalaciones que se
determinen, previo pago de la cuota fijada.

Articulo 12.- Se establece el principio de igualdad de todos los socios y socias, sin
discriminacion por razén de raza, sexo, religion, ideologia o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.

Articulo 13.- Para la admisién como socio o socia sera necesario:

a) Reunir las condiciones sefaladas para ello.
b) Solicitarlo por escrito a la junta directiva.
c) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente.

Articulo 14.- La condicién de socio o socia se pierde:

a) Por voluntad propia.

b) Por falta de pago de las cuotas sociales establecidas.

c) Por acuerdo de la junta directiva, fundado en faltas de caracter muy grave, previa
incoacion de expediente sancionador y con audiencia de la persona interesada;
acuerdo que habra de ser ratificado en la primera asamblea general que se
celebre.

! CAPITULO Il
Organos de gobierno y representacion

Articulo 15.- Son 6rganos de gobierno y representacién del club: la asamblea general,
la junta directiva y el presidente o presidenta.

Articulo 16.- La asamblea general

1.

La asamblea general es el maximo 6rgano de representacion y gobierno del club,
esta integrada por todos los socios y socias con derecho a voto.

Si el nimero de socios y socias es inferior a dos mil podran intervenir directamente
todos los socios y socias

RN
-
-, |

Cuando el numeTOrdesom&s ylo socias sea mayor de dos mil, la participacién de la
asamblea generai ‘se hard por el procedimiento de representantes, en cuya
eleccion se estaré alo dlspuesto en el articulo 15 del Real Decreto 177/1981, de
16 de enero, sobre Clubgs y Federaciones Deportivas.



Articulo 17.- Convocatoria

La asamblea general debera ser convocada en sesion ordinaria al menos una vez al
ano, para la aprobacién de cuentas y presupuestos, y en sesion extraordinaria siempre
que se trate de modificacion de estatutos, autorizacién para la convocatoria de
eleccion de la junta directiva, toma de dinero a préstamo, emision de titulos
transmisibles, representativos de deuda o parte alicuota patrimonial, enajenacion de
bienes inmuebles o cuando lo soliciten al menos un 10% de los socios y/o socias.

Entre la fecha de la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la asamblea,
en primera convocatoria, habran de mediar como minimo quince dias naturales.

Articulo 18.- Quérum y adopcién de acuerdos

1. Las asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas, presentes
o representados, la mayoria de sus socios y/o socias.

En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia de la cuarta parte de sus
socios y/o socias.

En tercera convocatoria sera valida cualquiera que sea el nimero de asistentes.

2. Los acuerdos de la asamblea general se adoptaran en general por mayoria simple
de los votos de los socios y socias asistentes, es decir, cuando los votos afirmativos
superen a los negativos. No obstante, requeriran una mayoria cualificada de 2/3 de los
votos de los socios y socias asistentes los acuerdos relativos a: disoluciéon del club,
modificacién de estatutos, disposicién o enajenacion de bienes y remuneracién de los
miembros de cualquier 6rgano de gobierno o representacion.

Articulo 19.- Competencias de la asamblea general
Son competencias de la asamblea general: % W\

¥mOn, -

a) Elegir el presidente o presidenta y los miembros de la junta directiva mediante
sufragio universal, personal, libre, igual, directo y secreto de todos los socios y
socias con derecho a voto.

b) Discutir y aprobar, si procede, la memoria anual, la liquidacién del ejercicio
social, el balance y la rendicién de cuentas.

c) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos y la fijacion de las cuotas
sociales.

d) Conocer, debatir y aprobar, en su caso, las propuestas de la junta directiva o
de los socios y socias, formuladas con la debida antelacion.

e) Sefalar las condiciones y formas de admision de nuevos socios y socias, y
acordar la cuantia de las cuotas que han de satisfacer las personas asociadas.

f) Elaborar los reglamentos de régimen interior del club, asi como proponer y
aprobar las modificaciones de los mismos y de los presentes estatutos.

g) Disponer y enajenar los bienes del club, tomar dinero a préstamo y emitir titulos
transmisibles representativos de deuda o parte alicuota patrimonial.

h) Crear servicios en beneficio de los socios y socias.

i) Conocer y ratificar las altas y bajas de las personas asociadas, asi como las de
la junta directiva si las hubiere.

j) Y cualesquiera otras no atribuidas expresamente al presidente o presidenta o a
la junta directiva.

Los apartados a), f), g) y h) seran competencia de la asamblea general extraordinaria.
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Articulo 20.- De la junta directiva

1.

La junta directiva es el 6rgano de gobierno del club encargado de ejecutar los
acuerdos adoptados por la asamblea general y ejercera las funciones que estos
estatutos le confieren.

La junta directiva estara formada por un nimero de miembros no inferior a 3 ni
superior a 20, al frente de la cual habra un presidente o presidenta y de la que
formaran parte, al menos, un vicepresidente o vicepresidenta y un secretario o
secretaria.

Todos los cargos de la junta directiva seran elegidos por la asamblea general,
mediante sufragio personal, libre, igual, directo y secreto.

La duracién del mandato de la junta directiva sera de cuatro afios desde su
proclamacion, pudiendo presentarse todos los miembros a la reeleccion
conjuntamente o por separado en otras candidaturas. :

Durante el mandato de la junta directiva, en caso de vacantes que no superen el
50% de sus miembros, el presidente o presidenta podra nombrar sustitutos que
deberan ser ratificados en la primera asamblea general que se convoque.

La junta directiva la convocara el presidente o presidenta, como minimo con dos
dias de antelacién a la fecha de su celebracion. También la podra convocar a
peticion de la mitad de sus miembros.

La junta directiva quedara validamente constituida cuando estén presentes todos
sus miembros, aunque no haya habido convocatoria previa, si asi lo acuerdan por
unanimidad. Asimismo, quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando concurran la mitad mas uno de sus miembros, y en segunda convocatoria
sera suficiente que concurran al menos 1/3 de sus miembros y como minimo que
sean dos.

En todos los casos, deberan estar presentes el presidente o presidenta -o el
vicepresidente o vicepresidenta-, y el secretario o secretaria -0 persona de la junta
directiva que lo sustituya en caso de ausencia justificada.

Articulo 21.- Funciones de la junta directiva.

En especial, corresponden a la junta directiva las siguientes funciones:

a) Dirigir la gestion del club, velando por el cumplimiento de su objeto social.

b) Mantener el orden y la disciplina en el club, y en las competiciones que se
organicen.

c) Convocar, por medio de su presidente o presidenta, a la asamblea general
cuando lo crean necesario, y cumplir los acuerdos y decisiones de la misma.

d) Redactar el inventario, el balance, la cuenta de resultados y la memoria anual de
actividades que hayan de ser sometidos a la aprobacién de la asamblea general.

e) Proponerla redaccion o reforma del reglamento de régimen interior, fijando las
nofmas de ugo de las instalaciones, asi como la modificacion de estatutos.

f) Nombrar a las personas que hayan de dirigir las diferentes comisiones que se
creen, asi gomo organizar las actividades del club.

g) Aplicar todgs las medidas deportivas, econémicas y administrativas necesarias
para‘él-fofmento y desarrollo del deporte dentro del club.

h) Sefialar las condiciones y forma de admisién de nuevos socios y/o socias, asi
como las cuotas de ingresos y las cuotas periédicas que deberan satisfacerse,
que habran de ser aprobadas por la asamblea general.
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Articulo 22.- Funciones del presidente o presidenta

1. El presidente o presidenta del club es su representante legal y actuard en su
nombre, teniendo la obligacion de ejecutar los acuerdos validamente adoptados
por la asamblea general y |a junta directiva.

2. En particular le corresponden las siguientes funciones:

a) Dirigir el club.

b) Presidir y dirigir los debates, tanto en la asamblea general como en la junta
directiva.

c) Emitir voto de calidad en caso de empate.

d) Convocar las reuniones de |la asamblea general y de la junta directiva.

e) Visar las actas y los certificados confeccionados por el secretario o secretaria.

f) Las restantes atribuciones propias del cargo y las que le delegue la asamblea
general o la junta directiva.

3. El presidente o presidenta sera sustituido/a, en caso de ausencia, vacante o

enfermedad, por el vicepresidente o vicepresidenta que proceda por su orden o, en
su caso, por el vocal o la vocal de mayor edad.

Articulo 23.- Del secretario o secretaria

ecretario o secretaria de la junta directiva expide las certificaciones con el visto
bueno del presidente o presidenta, cuidara del archivo de la documentacioén, redactara
y1os documentos que afecten la marcha administrativa del club y llevara el libro de
registro de asociados y asociadas y el libro de actas.

Articulo 24.- Del tesorero o tesorera

El tesorero o tesorera, o quien realice sus funciones, sera la persona depositaria de los
% & fondos del club, firmara los recibos y autorizara los pagos y llevara los libros de
contabilidad. Durante el primer mes de cada afio formalizara un balance de situacion y
la cuenta de resultados que se pondran en conocimiento de todas las personas
V \ asociadas para su aprobacién por la asamblea general.

Articulo 25.- El ejercicio de cualquier cargo en los 6rganos de gobierno vy
representacién del club tendra caracter gratuito.

amY VA
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CAPITULO IV

Patrimonio fundacional y régimen econémico _
Articulo 26.- El club se somete al régimen de presupuesto y patrimoﬁib'.pmﬂibé, con
las limitaciones legales que correspondan.

Articulo 27.- Patrimonio fundacional

1. El patrimonio fundacional del club en el momento de su constitucién es el siguiente:

INEXSTATTE

2. En el futuro dicho patrimonio estara integrado por:

a) Las aportaciones econdémicas de los socios y socias.
b) Las donaciones o subvenciones que reciba.



c) Los resultados econdémicos que puedan producir las actividades que organice la
entidad.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

e) Cualesquiera otros recursos, de conformidad con sus estatutos y la legislacion
vigente.

Articulo 28.- Régimen econémico

1.

4.

Queda expresamente excluido como fin del club el animo de lucro, y no podra
destinar sus bienes a fines industriales, comerciales, profesionales o de servicios,
ni ejercer actividad de igual caracter con la finalidad de repartir los beneficios
obtenidos entre sus socios y/o socias.

La totalidad de sus ingresos deberd aplicarse al cumplimiento de sus fines
sociales. Cuando se trate de ingresos procedentes de competiciones o actividades
deportivas dirigidas al publico, estos ingresos deberan aplicarse exclusivamente al
fomento y desarrollo de las actividades deportivas de los socios y socias.

El club podra gravar y enajenar sus bienes inmuebles, tomar dinero a préstamo y
emitir titulos representativos de deuda o de parte alicuota patrimonial, siempre que
cumpla los siguientes requisitos:

a) Que sean autorizadas tales operaciones por mayoria de 2/3 de los miembros
asistentes a la asamblea general extraordinaria.

b) Que dichos actos no comprometan de modo irreversible el patrimonio del club o
la actividad fisico-deportiva que constituye su objeto social. En este supuesto,
siempre que lo solicite al menos un 5% de los socios y/o socias, podra exigirse el
oportuno dictamen econémico actuarial, firmado por un técnico o técnica
titulados.

c) Cuando se trate de tomar dinero a préstamo en cuantia superior al 50% del
presupuesto anual del club, o que represente un porcentaje igual al valor del
patrimonio, asi como en los supuestos de emisién de titulos, sera imprescindible
la aprobacién de la Direccion General del Deporte y el informe de la federacion
de la modalidad principal.

En cualquier caso, el producto obtenido de la enajenacién de -instalaciones
deportivas o de los terrenos en que se encuentren deberan invertirse integramente
en la adquisicion, construccién o mejora de bienes de la misma naturaleza.

El ejercicio econémico coincidira con el afio natural y, por tanto, el cierre del
gjercicio asociativo se producira el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 29.- Titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial

1s

2.

Los titulos de deuda o parte alicuota patrimonial que emita el club seran
nominativos.

Los titulos se inscribiran en un libro que llevara al efecto el club, en el que se
ano{a‘rﬁn las suceswas transferencias.

Ei‘\ todos los tltulos constara el valor nominal, la fecha de emision y, en su caso, el
mteres ¥ plszo de amortizacion.

Los titulos de deuda soélo podran ser suscritos por los socios y/o socias y su
posesion no conferira derecho alguno especial, salvo la percepcion de los
intereses establecidos conforme a la legislacién vigente, y no podran autorizarse
emisiones de titulos liberados.
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Los titulos de parte alicuota patrimonial seran, asimismo, suscritos por los socios
ylo socias.

En ninglin caso estos titulos daran derecho a la percepcion de dividendos o
beneficios.

Los titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial seran transferibles de acuerdo
con los requisitos y condiciones que en cada caso establezca la asamblea
general.

CAPITULO V
Régimen documental

Articulo 30.- El régimen documental constara de los libros siguientes:

a) Libro registro de socios y socias, en el que deberan constar sus nombres y
apellidos, el nimero de DNI y, en su caso, cargos de representacion, gobierno o
administracion que ejerzan en el club. También se especificaran las fechas de
altas y bajas y de toma de posesion y cese de los cargos aludidos.

b) Libro de actas, donde se consignaran las reuniones que celebre la asamblea
general, la junta directiva y los demas o6rganos colegiados del club, con
expresion de la fecha, asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados. Las
actas seran suscritas, en todo caso, por el presidente o presidenta y el secretario
o secretaria del érgano colegiado.

c) Libros de contabilidad, que permitan un seguimiento cronolégico de todas sus
operaciones, asi como obtener una imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados del club.

d) El balance de situacién y las cuentas de sus ingresos y gastos, que el club
debera formalizar durante el primer mes de cada afio y que pondra en
conocimiento de todos sus socios y socias.

e) Cualesquiera otros legalmente exigibles por normativas especificas o cuya
llevanza acuerde el propio club.

CAPITULO VI
Modificacion de los estatutos y disolucion del club

Articulo 31.- Modificacion de los estatutos VAT Vi,

1

N
&

Los presentes estatutos solo podran ser modificados, reformados o derégadoé éh la ','_
asamblea general convocada al efecto, mediante acuerdo que deberd adoptarse
por una mayoria cualificada de 2/3 de los socios y/o socias de nimero asasten\tes

. La modificaciéon de estatutos se presentara en el Registro de Entidades Deportivas

de la Comunitat Valenciana en el plazo de un mes desde su aprobacion, no
surtiendo efectos, tanto para las personas asociadas como para los terceros, hasta
su inscripcion en el mismo registro.

. Presentado el proyecto de modificacién de estatutos en el Registro de Entidades

Deportivas de la Comunitat Valenciana, y para el caso en el que la Direccién
General del Deporte estimase la necesidad o conveniencia de realizar
modificaciones al texto presentado, la junta directiva queda autorizada a
incorporarlas sin necesidad de someterlas a la aprobacion de la asamblea general.



Articulo 32.- Disolucion del club
1. Elclub se disolvera por las siguientes causas:

a) Por acuerdo de 2/3 de los socios y/o socias de numero asistentes.
b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c) Por sentencia judicial firme.

2. En caso de disolucion, el patrimonio neto resultante de la liguidacion, si lo hubiere,
se destinara a fines de caracter deportivo y no lucrativo, dandose cuenta de ello
justificadamente al Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana.

3. La disolucién del club abrira el periodo de liquidacion, hasta el fin del cual la
entidad conservara su personalidad juridica.

4. Una vez acordada la disolucion del club y salvo que la asamblea general disponga
otra cosa o el juez que, en su caso, la acordase, la junta directiva se constituira en

6rgano liquidador.
5. Entre las funciones de los liquidadores estara la de solicitar la cancelacién de los
asientos en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana.
CAPITULO VI

Procedimiento de eleccion de cargos representativos y de gobierno

Articulo 33.- El presidente o presidenta y la junta directiva seran elegidos mediante
sufragio universal, personal, libre, igual, directo y secreto de todos los socios y socias
con derecho a voto, en candidatura abierta o cerrada.

Articulo 34.- La eleccion del presidente o presidenta y demas miembros de la junta
directiva tendra lugar en los siguientes supuestos:

a) Por expiracion del mandato.

b) Por dimision, renuncia, fallecimiento o incapacidad fisica de mas del 50% de los
miembros de la junta directiva, de tal forma que no pueda ejercer debidamente
sus funciones.

c) Por mocién de censura al presidente o presidenta y/o a la junta directiva.

Articulo 35.- Si cesare el presidente o presidenta con anterioridad a la duracién de su
mandato, por dimision, renuncia, fallecimiento, incapacidad fisica o incompatibilidad, lo
sustituird el vicepresidente o vicepresidenta que corresponda por orden de prelacién
durante el tiempo que reste hasta la conclusion del mandato.

Articulo 36.- Para ser elegible se habran de reumr !os s1gUJentes requisitos:
& 3
a) Ser socio o socia de numero del club. ’
b) Ser mayor de edad. —
c) Hallarse en el pleno uso de los derechos cnnies
d) Ser de nacionalidad espafiola, nacional de un estado miembro de la Unién
Europea o extranjero residente en Espafia.
e) No haber sido inhabilitado para cargo publico por sentencia judicial firme, ni para
cargo deportivo por resolucién firme dictada por un érgano disciplinario.
f) No ostentar el cargo de presidente o presidenta en otra entidad deportiva de la
misma modalidad principal.
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Articulo 37.- Seran electores todos aquellos socios y socias de numero que integren
la asamblea general con derecho a voto.

Articulo 38.- La junta directiva convocard la asamblea general en sesién
extraordinaria mediante comunicacién escrita a todos los miembros de la misma,
especificandose como orden del dia de la convocatoria los siguientes puntos:

a) Calendario electoral.
b) Sorteo de los miembros componentes de la junta electoral.
c) Eleccion y nombramiento de los componentes de la mesa electoral.
d) Eleccion, en su caso, de la junta gestora.
Articulo 39.- Calendario electoral

En el calendario electoral habran de figurar, al menos, las fechas y plazos de:

a) Convocatoria de las elecciones.

b) Exposicion publica del censo y presentacion de reclamaciones al mismo.
c) Presentacién de candidaturas (abiertas o cerradas) y su publicacion.

d) Impugnaciones de las candidaturas presentadas y su resolucion.

e) Celebracioén de las elecciones: lugar, dia y hora para las votaciones.

f) Impugnaciones de las votaciones y su resolucion.

, g) Proclamacioén de las candidaturas electas.

Articulo 40.- Exposicion del censo

x La convocatoria electoral permanecera expuesta en la sede del club durante un
periodo minimo de 10 dias y un maximo de 15, en la cual figurara la lista de socios y/o
D socias con derecho a voto, para que las personas interesadas puedan interponer las
reclamaciones oportunas.

\ Articulo 41.- Presentacion de candidaturas

1. Expirado el plazo de exposicion al publico del censo electoral, tendra lugar la
presentacion de candidaturas, que se cerrara a los cinco dias habiles siguientes.

2. Transcurrido ese plazo y durante los tres dias siguientes, la junta electoral estudiara
la validez de las candidaturas presentadas, aceptando Unicamente las que cumplan
los requisitos exigidos.

3. Si no existe ninguna candidatura o si las presentadas no relnen los requisitos
establecidos, la junta directiva o junta gestora, en su caso, continuarda en sus
funciones y en colaboracion con la junta electoral, formalizandose en un plazo de
15 dias como minimo y 30 como maximo un nuevo calendanq electnrai que pondra
en marcha el nuevo periodo electoral.

4. En caso de que existiera una Unica candidatura que reumera toﬁ@s los: reqmsnos
exigidos, sus componentes seran proclamados como miembros se, }anueva junta
directiva, sin necesidad de celebrar votaciones.

5. Si son varias las candidaturas validas, se celebraran las elecciones en la forma
prevista. En caso de empate, se dard como ganadora la candidatura encabezada
por quien tiene el numero de socio o socia mas antiguo.

6. Finalizado el plazo de estudio y aceptacién de las candidaturas por la junta
electoral, se concedera un plazo minimo de tres dias y maximo de seis, en el que
se haran publicas las candidaturas aceptadas y rechazadas, pudiéndose efectuar
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durante ese plazo las oportunas reclamaciones, que seran resueltas por la junta
electoral en el plazo de tres dias, comunicandose el acuerdo que adopte a los
interesados.

Articulo 42.- Votaciones

1. Las votaciones se efectuaran mediante papeleta previamente confeccionada por la
junta electoral, que se entregara a los socios y socias para que la cumplimenten sin
tachaduras ni enmiendas.

2. Las reclamaciones que se produzcan con motivo de la votaciéon deberan formularse
dentro de los tres dias siguientes ante la junta electoral, siempre que las personas
interesadas lo hubieran hecho constar en el acta de la asamblea.

3. Lajunta electoral resolvera las impugnaciones presentadas en el plazo de tres dias,
transcurridos los cuales expondra en el tablon de anuncios de la sede del club la
proclamacion de la candidatura que haya sido elegida.

Articulo 43.- Mesa electoral

1. La mesa electoral se constituird una hora antes de la establecida para el comienzo
de la asamblea general, y estara integrada por:
a) La persona de mas edad miembro de la asamblea que no forme parte de
ninguna candidatura y que actuara como presidente o presidenta de la mesa.

)

)

b) Dos representantes de los asambleistas elegidos por sorteo.

c) La persona de menor edad miembro de la asamblea, que actuara como
secretario o secretaria.

En su caso, también podran estar presentes en calidad de interventores, una persona
representante designada por cada una de las candidaturas que se presenten a la
eleccion. Dicha representacion habra de estar debidamente acreditada por quien
encabece la candidatura.

2. Son funciones de la mesa electoral:

a) Comprobar la identidad de los votantes.

b) Recoger las papeletas de voto e introducirlas en una urna debidamente cerrada
y preparada a tal efecto.

c) Redactar, por medio del secretario o secretaria, el acta correspondiente, donde
constara: niumero de electores, niimero de votos validamente emitidos, nimero
de votos nulos, resultado de la votacion e incidencias o reclamaciones que se
produzcan.

d) Remitir una copia de dicha acta a la junta electoral dentro de las 24 horas
siguientes.

'''''''''''

‘\“' |

Articulo 44.- Junta electoral & _ | X

1. La junta electoral se constituira.en la sededel club al iniciarse el proceso electoral y
permanecera hasta su finalizacion, ,,, .+

2. Estara integrada por cinco miembros elegidos por sorteo entre las personas que
componen la asamblea general, que no vayan a presentarse como candidatos, los
cuales elegiran de entre ellos al presidente o presidenta y al secretario o secretaria
de la junta electoral.
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3. Son funciones de la junta electoral:

a) Admitir y proclamar las candidaturas.

b) Resolver las impugnaciones que se presenten, relativas al censo electoral, a
candidatos, plazos, etc., asi como las relativas a la celebracion de las
elecciones y resultados de las mismas.

c) Decidir sobre cualquier cuestién que afecte directamente a las elecciones.

Articulo 45.- Las reclamaciones

1. Las reclamaciones en materia electoral se formularan ante la junta electoral en el
plazo de tres dias desde que se notificd la decisién impugnada, siendo resueltas
también en el plazo de tres dias desde que fueron presentadas.

2. Contra las resoluciones dictadas en esta materia por los clubes se estara a lo
dispuesto en el articulo 19.2 del Real Decreto 177/81, de 16 de enero, o en cualquiera
otra normativa autondémica o estatal vigente que resulte aplicable.

Articulo 46.- Constitucion de la junta gestora

1. Los miembros de |a junta directiva que no se presenten a la reeleccion continuaran
en sus cargos, con funciones de junta gestora, hasta que resulte elegida una
candidatura.

2. Si todos los miembros de la junta directiva se presentan a la reeleccion, en la

asamblea que apruebe el calendario electoral se procedera a la elecciéon de una junta

gestora que supla las funciones de la junta directiva durante el transcurso del
procedimiento electoral, funciones que se iniciaran una vez comience la fase de
presentacion de candidaturas y continuaran hasta que finalice el periodo electoral.

Articulo 47.- Elecciones

1. Si las candidaturas son cerradas, tendra que figurar en las mismas la lista o relacion
de sus componentes, con la designacién del cargo que cada persona habra de
ostentar en la junta directiva, debiendo estar formada por un nimero de miembros
igual al de cargos a cubrir.

2. Las candidaturas cerradas deberan estar avaladas, como minimo, por el 5% de los
miembros de la asamblea, debiendo constar el nombre y apellidos de los candidatos,
su numero de asociado o asociada y de DNI, y su aceptacion.

3. Los miembros de la asamblea que avalen las candidaturas cerradas haran constar
debajo de sus firmas, su nombre y apellidos, nLLmero «de DNI y nimero de socio o
socia. Ningln socio o socia podra presentar ni avalar més de una candidatura; en caso
de duplicidad de firmas se tendra por no puestas.= E

4. Silas candidaturas fuesen abiertas se actuara de'l‘élfsigui‘éhte forma:

a) En la asamblea en la que se realice la convocatoria electoral se procedera a
designar el nimero de miembros que formaran la junta directiva, sefialandose el
orden en que los candidatos ocuparan los cargos, debiendo figurar como minimo
y por este orden los tres primeros cargos:

1. Presidente o presidenta

2. Vicepresidente(s) o vicepresidenta(s)
3. Secretario o secretaria

4. Tesorero o tesorera

5. Vocales
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b) El candidato o candidata que obtenga el mayor nimero de votos sera el
presidente o presidenta, y asi sucesivamente por el orden sefialado. En caso de
empate se resolvera a favor de la persona que figure con el niumero de asociado
0 asociada mas antiguo.

c) También se podran efectuar las elecciones a puestos especificos de la junta
directiva. En este caso, las candidaturas seran por cargos, adjudicandoselos a
aquellas personas que en cada caso obtengan mas votos.

d) En ambos supuestos, los candidatos se presentaran de forma individual.

Articulo 48.- Cada vez que se produzcan unas elecciones o cambios en la junta
directiva debera comunicarse al Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat
Valenciana la nueva composicion, mediante el certificado correspondiente.

Articulo 49.- Mocién de censura

1. La mocién de censura al presidente o presidenta y/o a la junta directiva debera ser
constructiva, incorporando la propuesta de candidato(s) alternativo(s) a aquellos que
se censuran.

2. La propuesta de mocion de censura debera ser presentada mediante escrito
firmado por al menos un 30% de los miembros de pleno derecho de la asamblea.

3. Presentada la mocién de censura, el presidente o presidenta tendra la obligacién
de convocar la asamblea general extraordinaria, para debatirla y aprobarla si procede,

en el plazo maximo de 30 dias naturales.
| E

4. Para la aprobacién de la mocion de censura se requerira el voto favorable de la
mitad mas uno de los miembros de pleno derecho de la asamblea general.

CAPITULO VIII
Régimen disciplinario

Articulo 50.- Régimen disciplinario

1. A los efectos disciplinarios en relacién con los asociados sera de aplicacion
directa, en tanto y cuanto la asamblea general no haya aprobado un reglamento
especifico, lo dispuesto en la Ley 2/2011, del Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, en el Real Decreto 1591/1992, de 23 de diciembre, sobre
Disciplina Deportiva, y demas normas reglamentarias que resulten de aplicacion.

2. En todo caso, para imponer cualquier sancién sera preceptiva la instruccion de un
expediente disciplinario con audiencia de la persona interesada.

CAPITULO IX
Actividades, acuerdos y su impugnacion

Articulo 51.- Las aciiwdades del club deberan acomodarse en todo momento a sus
fines estatutarlos 7 - 2

- CIEH,

Articulo 52.- Los ‘actos v acuerdos del club que sean contrarios a lo dispuesto en la
Ley 2/2011, del Déﬁorts 'y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, y
disposiciones que la desarrollen, asi como a las demas normas estatales o
autonémicas que sean aplicables y a lo dispuesto en los presentes estatutos, podran
ser suspendidos o anulados por la autoridad judicial a instancia de parte interesada o
del ministerio publico con arreglo a los trémltes establecidos en la Ley de
Enjuiciamiento Civil.
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Articulo 53.- La impugnacion de acuerdos y actos de clubes ante la autoridad judicial

no impedira la adopcién de aquellas resoluciones federativas o de la autoridad
deportiva que fueran pertinentes.

p./Dria. 05 oKL Lope2 (apligS .
secretario/a del club__ AAL N(£STo PUERTH SAGHNTD , del cual
es presidente/a D./Diia.__ Al ToUhRo  ALIAVMNT, TE(LAS

CERTIFICA:

Que asamblea general extraordinaria celebrada el dia (1)
ol ()f _le\(-\ 20 (S | se aprobaron por (2) _UNANINNIDAD los
presentes estatutos.

En UA LW oz .a_;)’ de 7() {0 de 2OI1S

EL SECRETARIO O LA SECRETARIA

' ikl =
EL PRESIDE ESIDENTA

(1) fecha completa de la asamblea general extraordinaria.
(2) unanimidad o mayoria superior a 2/3 de los asistentes.
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